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בדומה למודל הפיצוי שהופעל באוקטובר 2023 עם פרוץ מלחמת "חרבות ברזל", צפוי להיכנס לתוקף
מנגנון פיצוי חדש לעסקים, הכולל: 

מענק "המשכיות עסקית" לעסקים מכל הארץ שחוו ירידה בהכנסות
הקלות והרחבות בזכאות לחל"ת לעובדים

מי זכאי למענק "המשכיות עסקית"?
עסקים המדווחים דו-חודשית )מע"מ כל חודשיים( 

ירידה במחזור של מעל 12.5% בתקופה מאי – יוני 2025 בהשוואה לאותה תקופה בשנת 2024.
עסקים המדווחים חד-חודשית )מע"מ כל חודש( 

ירידה במחזור של מעל 25% בחודש יוני 2025 לעומת יוני 2024.

עסקים בעלי מחזור הכנסות שנתי של עד300,000 ₪ יהיו זכאים למענק בסכום קבוע, הנע בין 1,750 ₪
ל-14,025 ₪, בהתאם למחזור השנתי ושיעור הירידה בהכנסות.

האם המענקים כבר אושרו?
נכון לעכשיו, המתווה טרם אושר סופית בחקיקה, אך קיימת סבירות גבוהה שהוא יאושר בקרוב.

מתי ניתן יהיה להגיש בקשה למענק?
על פי ההערכות, ניתן יהיה להגיש בקשות לפיצוי רק לאחר הגשת הדיווח התקופתי למע"מ -

כלומר- לא לפני אמצע חודש יולי 2025.

מנגנון פיצוי לעסקים בכלל הארץ
עבור ירידה בהכנסות )המסלול הירוק(



מענק לעסקים
בעלי מחזור שנתי של עד 300 אלש”ח

נוסחת המענק
לעסקים בעלי מחזור שנתי מעל 300 אלש”ח



בנק ישראל פרסם את מתווה הסיוע לעסקים בעקבות מבצע "עם כלביא"
לתקופה שבין 1.7.2025 ועד ה-31.7.2025.

עסקים קטנים )במחזור שנתי של עד 25 מיליון ש"ח( שנפגעו פיזית או
תזרימית בעקבות המבצע, בהתאם לקריטריונים שנקבעו – יהיו זכאים

לדחייה של חודשיים בהחזר הלוואות, בסכום מצטבר של עד 2 מיליון ש"ח,
ללא ריבית ועמלות.

עסקים בבעלות חיילי מילואים –  יקבלו פטור מתשלום ריבית על יתרת חובה
)עד 30,000 ש"ח( בחשבון העסקי, לתקופה של חודשיים.

עסקים שאינם עומדים בקריטריונים –  יוכלו גם הם לדחות את החזר
ההלוואות לתקופה של חודשיים, עד לסכום של 2 מיליון ש"ח, בריבית

ההסכמית.

לפרטים נוספים בנושא מתוך אתר בנק ישראל 

בוטל ניכוי ימי חופשה צבורים – ימי חופשה לא יקוזזו מתקופת האבטלה.
בוטלו 5 ימי ההמתנה הראשונים לקבלת דמי אבטלה – הזכאות תתחיל מיד.

הורחבה הזכאות לדמי אבטלה – גם עובדים שיצאו לחל"ת של לפחות 14 ימים
יהיו זכאים לדמי אבטלה.

קוצרה תקופת האכשרה לקבלת דמי אבטלה ל-6 חודשי עבודה בלבד מתוך 18.

הקלות בהוצאת עובדים לחל"ת בעקבות מבצע "עם כלביא"

מתווה בנק ישראל - סיוע לעסקים בעקבות מבצע "עם כלביא"



עד 128,537 ₪

למשפחה עם 5 ילדיםלזוגליחיד

עד 85,517 ₪עד 52,570 ₪

ניתן להעסיק בני נוער החל מגיל 14 שנה בזמן חופשה רישמית מהלימודים בעבודות
קלות בלבד. 

על מנת להעסיק בני נוער
יש לבקש מהנער/ה להציג אישור העסקה מרופא המשפחה. הבדיקות הרפואיות

שידרשו לצורך אישור ההעסקה יחשבו כחלק משעות עבודתו/ה.
יש לבקש צילום של תעודת זהות של הנער/ה או של הוריו, שבה מופיעים פרטיו.
בתוך 7 ימים מיום תחילת העבודה, יש למסור לנער/ה הודעה בכתב המפרטת את

תנאי עבודתו/ה. )שכר, תנאים סוציאליים, שעות העבודה וכו'(.

לנתונים נוספים אותו תקרת הפיצוי ללא תשלום על חפצי הבית

ניתן להרחיב את ביטוח המלחמה בעבור חפצים ביתיים עם תשלום פרמיה של 0.3% עד
תקרת פיצוי של מיליון ש”ח. )לא כולל מזומן, חפצי אומנות ותכשיטים(.

הביטוח יכנס לתוקף מיידית ויפוג ב-31.12 של אותה שנה.

לפרטים אודות ביטוח הרשות

ביטוח רשות של חפצים ביתיים מפני נזקי מלחמה

העסקת בני נוער בחופשת הקיץ 2025

קרן הפיצויים - מס רכוש ברשות המסים משלמת בעבור חפצים ביתיים שניזוקו
במלחמה. תקרת הפיצוי משתנה בהתאם להרכב המשפחתי:

https://www.gov.il/he/pages/home-insurance-authority-guide-for-home-goods
https://www.gov.il/he/service/optional_insurance_war_damages_compensation


שכר לשעהעבודה בתקופת לימודיםעבודה בחופשיםליחיד

אסורהאסורהעד גיל 14

אסורה ₪25.27מותרת, רק בעבודות קלות14-15

רק עם פטור מלימודי חובה / חניך
הנמצא במסגרת חוק החונכות

מותרת לאחר שעות הלימודים

₪25.27מותרת15-16

מי שטרם מלאו לו 18 שנים פטור מתשלום דמי ביטוח לאומי ודמי ביטוח בריאות.
לפיכך אין לנכות דמי ביטוח אלה משכרם של בני נוער עובדים. יחד עם זאת, המעסיק חייב

בתשלום דמי ביטוח לאומי עבור בני נוער המועסקים על ידו, אף אם טרם מלאו להם 18 שנים.
 

פנסיה - החובה לבטח כל עובד בביטוח פנסיוני, לא חלה לגבי בני נוער עובדים, אלא רק לגבי
עובד שמלאו לו 21 ועל עובדת שמלאו לה 20.

למידע המלא בנושא העסקת בני נוער באתר משרד העבודה

שכר מינימום לבני נוער 2025

 ₪27.08מותרת16-17

₪29.97מותרת17-18 מותרת לאחר שעות הלימודים

https://www.gov.il/he/Departments/Guides/pension-insurance
https://www.gov.il/he/pages/rights-of-working-youth?chapterIndex=2


במהלך שנת המס 2024, נדרשנו לשלם מקדמות מס הכנסה באמצעות פנקס המקדמות שנשלח אלינו. בסיום
שנת המס 2024, נדרש להגיש דו"ח שנתי למס הכנסה על מנת לחשב את גובה המס השנתי שעלינו לשלם

עבור שנת מס זו. בדו"ח השנתי למס הכנסה נדווח על הרווח שהתקבל מכל מקורות ההכנסה שלנו בשנת מס זו,
תוך כדי חישוב הטבות המס, ניכויים וזיכויים להם אנו זכאים על פי חוק. לאחר חישוב המס השנתי, יופחתו סך

המקדמות ששילמנו מגובה המס השנתי שעלינו לשלם.

מצ"ב רשימת המסמכים הנדרשת עבור הגשת הדו"ח השנתי לשנת 2024:
טפסי 106 שלכם ושל בן/בת הזוג.

אישורים על הפקדות לקרן פנסיה/קופת גמל.
אישורים על הפקדות לקרן השתלמות.

אישור על תשלום לביטוח אובדן כושר עבודה.
אישור על תשלום לביטוח חיים.

אישורים על הפקדות לקרן גמל לילדים.
קבלות על תרומות.

אישורים מהבנקים על רווחים או הפסדים בשוק ההון בארץ ובחו"ל – טופס 867.
אישורים על הכנסות מפנסיה/קצבה.

חוזי שכירות - עבור הכנסות משכר דירה למגורים.
אישורים על תשלומים שהתקבלו מהביטוח הלאומי )דמי לידה, דמי מילואים, דמי אבטלה או כל תשלום אחר

מביטוח לאומי(.
אישורים על משיכת כספי פיצויים/קרן השתלמות/קרן גמל.

מידע בדבר מכירות מטבעות קריפטוגרפים, במידה ובוצעו בשנת 2024 לרבות מידע על עלויות ומועדים של
רכישת המטבעות.

אישורים נדרשים עבור זכאות לנקודות זיכוי במס הכנסה )אישורי תושב - במידה ואתם
           תושבים של ישוב שנכלל ברשימת היישובים הזכאים לזיכוי במס(.

אישורים על הכנסות או כספים שהתקבלו במהלך שנת 2024 ולא צויינו.

רשימת המסמכים הנדרשת לדו"ח השנתי 2024

מידע המובא בחוברת זו הינו לידיעה בלבד ואינו מחליף יעוץ אישי ונכון לתאריך ה-29.06.2025
@כל הזכויות שמורות

אין להעתיק/לצלם/להפיץ חוזר זה ללא הסכמה בכתב מכותב התוכן


